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"Politicas Publicas que Transformam o Brasil — O Papel da Administracdo na En \esultados ao Cidadao"
& Adm. Leonan T. Rodrigues Siqueira Caravanas
Politicas publicas sdo respostas organizadas do Estado para enfrentar pro! sletivos, com objetivos, publico-alvo,
Patrocm|o7Ap0|ad res
instrumentos, recursos e critérios de avaliagdo. A politica publica deve ser ndida como um ciclo: identificacdo do

problema, entrada na agenda, formulagdo, planejamento, orcamento, impiciiiciiiaydo, monitoramento e avaliagao. A
contratacdo publica € um dos principais instrumentos operacionais de entrega de politicas publicas, especialmente apds o
fortalecimento da l6gica de planejamento pela Lei n® 14.133/2021. Tecnologia, dados e indicadores ndo substituem a gestéao,

mas ampliam a capacidade de decisdo, monitoramento, correcao de rotas e transparéncia.

N Fechar

E Administrador, agente politico municipal e estudioso da gestdo publica aplicada. Atua com planejamento, governanca, processos
administrativos e desenvolvimento institucional, com foco na transformacdo da Administracdo em instrumento de resultado para o cidadao.

Ex-diretor e conselheiro do CRA de Goias. Foi conselheiro do Conselho Tributario Fiscal da Prefeitura de Goiania.

"Gestao Inteligente: O Poder da Administracao na Era da Transformacao Digital”

2 Adm? Kénya G. Coutinho Neves
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A gestao inteligente surge como uma resposta as exigéncias de um mercado cada vez mais dinamico e digital, onde
administrar vai muito além de organizar processos: trata-se de tomar decisdes estratégicas baseadas em dados, tecnologia e
inovacgao. Nesse cenario, gestores precisam desenvolver uma visdo ampla do negdcio, utilizando ferramentas digitais para
aumentar a eficiéncia, reduzir custos e gerar melhores resultados. Como gestores podem usar tecnologia, dados e inovagao

para modernizar operacdes e gerar crescimento.

N Fechar

E Administradora, Especialista em Gestdo de Recursos Humanos, Pos-Graduada em: Gestao de Ensino e Docéncia da Educacdo Superior;
Vivéncia e Pratica na Educacao Infantil e Psicopedagogia Clinica e Institucional. Mestranda em Intervencado Psicolégica no Desenvolvimento e
na Educagdo. Conselheira e Vice-presidente no CRA de Goias. Professora e coordenadora do curso de Administracado e pés-graduacdo na

Faculdade Delta. Palestrante e consultora de gestdo em negocios. Conselheira no CAT — Conselho Tributario Fiscal da Secretaria de Financas da

Prefeitura de Goiania.

"Seu Cliente Ama Videos UGC, o Algoritmo Também"

& Fldvio Sabugo

A palestra mostra por que criativos com gente comum mudam o jogo dos anuncios. Explica como videos que parecem
conteudo de feed geram mais atencao, confianca e cliques do que pecas institucionais, e como o trafego pago potencializa
esses criativos ao escalar o alcance e o impacto nas métricas de performance. Sdo apresentados os principais tipos de
conteldo UGC — depoimentos, demonstra¢des, bastidores, antes/depois e reviews — e a distin¢do clara entre criadores UGC

e influenciadores tradicionais.

N Fechar

Com mais de 25 anos de experiéncia em vendas e negdcios, com passagens por empresas nacionais e internacionais, Flavio Sabugo é um dos
nomes mais respeitados em marketing de performance no Centro-Oeste brasileiro. Fundador da Otimize Marketing e da FlavlA, possui
certificacdo internacional e parceria oficial Google Partners desde 2013, sendo considerado autoridade em Google Ads na regido. Ao longo de
mais de 14 anos no marketing digital, impulsionou os resultados de mais de 600 empresas no Brasil e em Portugal, com foco em pequenos e
médios negdcios. E blogueiro, palestrante e consultor estratégico para empresas que buscam resultados concretos e escalaveis através da

internet.

"Governanca Corporativa, Performance e Perenidade”

2 Ronaldo Guedes
A governancga corporativa é a arquitetura de principios e processos que direciona e monitora empresas. Estruturar esse sistema
otimiza o valor econémico a longo prazo, garantindo a perenidade do negdcio e impulsionando a performance operacional

por meio de uma gestao profissional, compliance e mitigacédo de riscos.

N Fechar

Administrador e Socio fundador da Lure Consultoria, coordenador do Nucleo Centro-Oeste do Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa
(IBGC), presidente do Comité Estratégico de Empreendedorismo da AMCHAM Goias e presidente da Camara Setorial de Governanca
Corporativa da ACIEG. Autor, palestrante, professor de graduacédo e pdés-graduacdo nos temas de Governanga Corporativa, Planejamento
Estratégico, Gestdo, Controladoria e Financas, conselheiro, mentor e consultor empresarial com mais de 20 anos na profissionalizacdo e

melhoria de mais de cem empresas.
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"Comunicacdo Nao Violenta: Estratégias para Rela¢6es Interpessoais no Ambiente de Trabalho"

2Adm. Prof leso Costa Marques
Em ambientes de trabalho cada vez mais dinamicos, pressionados por resultados e marcados pela diversidade de perfis, a

qualidade da comunicacao tornou-se uma competéncia indispensavel para lideres, gestores e profissionais de todas as areas.

A master class “"Comunicagdo Nao Violenta: estratégias para relagdes interpessoais no ambiente de trabalho” propde uma
reflexdo pratica sobre como transformar conflitos, ruidos e tensées em oportunidades de didlogo, cooperacao e

amadurecimento profissional.

Mais do que evitar conflitos, a proposta é compreender como a comunicagdo pode contribuir para ambientes de trabalho

mais produtivos, éticos, colaborativos e humanizados.

A\ Fechar

Administrador, Mestre em Agronegdcio e especialista em Gestdo Empresarial. Professor universitario ha mais de 20 anos, com atuagdo na

graduacdo e na pos-graduacao, com solida experiéncia em gestdo académica, ensino, pesquisa e extensdo na area de Administracao.

E Conselheiro do CRA de Goias e recebeu inimeras homenagens pelos relevantes servicos prestados na valorizacdo do profissional de

Administracdo e na educacao.

"Marketing, Inovacao e IA: Como Transformar Organizagées em um Mundo de Mudancas Exponenciais"
2Adm. Prof Carbio Almeida Waqued

A tecnologia, a educagdo e a inovagao nado transformarao o Brasil sozinhas. Mas lideres preparados, utilizando o Marketing,

Inovagao e IA de forma estratégica, tém o poder de transformar organizagdes, regides e o futuro do nosso pais.

N Fechar

Presidente da Rede Goiana de Inovacdo, Administrador, Consultor, Estrategista e Palestrante. E Administrador de Empresas formado pela
PUC/GO.

Possui Pos-graduacdo em Administracdo em Marketing pela FAAP-SP e Mestrado em Engenharia de Producdo pela UFSC-SC. E proprietario da

Merkado de Ideias Estratégicas, além de Professor de cursos de Pds-graduagdo em diversas institui¢des peco Brasil.

"0 Desafio da Lideranca na Era da Humanidade Artificial"
2Adm. Prof Rogério Bohn

Vivemos um momento Unico na histéria da humanidade. Pela primeira vez, dividimos o ambiente de trabalho, as decisdes e a
producao do conhecimento com inteligéncias artificiais capazes de aprender, analisar, criar e influenciar comportamentos.
Nesse novo cenario, a grande questao ja nao é se a tecnologia transformara nossas vidas, mas como os lideres serdo capazes

de conduzir pessoas em um mundo onde humanos e maquinas inteligentes convivem lado a lado.
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O Desafio da Lideranga na Era da Humanidade Artificial" propde uma reflexdo profunda sobre as competéncias indispensaveis
para liderar nesse novo contexto. A palestra aborda os impactos da inteligéncia artificial nas organizagdes, nas relacdes de
trabalho e na tomada de decisdo, demonstrando por que caracteristicas essencialmente humanas - como empatia, ética,

pensamento critico, criatividade e propdsito - tornam-se ainda mais valiosas em um ambiente cada vez mais automatizado.

N Fechar

Administrador e Engenheiro Civil, especialista em Informatica em Educacdo, Neuropsicologia, ESG e Inovacao, realizando MBA em Inteligéncia
Artificial. Mestre em Administracdo. Fundador e CEO da Tempus Consultoria e Negocios. Vice-Presidente do Instituto FloresSer. CoFundador da
Iniciativa Think Global. Coordenador Administrativo da Rede Internacional de Administragdo. Vice-presidente de nlcleos da ACPA — Associagao

Comercial de Porto Alegre (Gestdo 2026-2028).

Coordenador do Nucleo de Consultorias e Vice-Coordenador do Nucleo de Negdcios Internacionais da ACPA. Formagdo em Coaching e PNL.
Formacgéao pelo IBGC em Conselho de Administracdo. Professor convidado de pés-graduacdo em diversas instituicdes do Brasil e de outros

paises. Presidente da OIDE Brasil.

"A Arte da Comunicacao em tempos de Inteligéncia Artificial"
2Prof Emidio Silva Falcdo Brasileiro

Vivemos uma das maiores transformacgdes da historia da comunicacdo. A Inteligéncia Artificial revolucionou a forma como
produzimos, compartilhamos e consumimos informagdes, tornando os processos mais rapidos, acessiveis e eficientes.
Entretanto, em meio a automacdo e ao avanco tecnoldgico, surge um desafio fundamental para lideres e administradores:
preservar a esséncia humana da comunicacdo. A tecnologia pode organizar dados, gerar conteudos e auxiliar na tomada de
decisdes, mas continua sendo a empatia, a escuta ativa e a capacidade de inspirar pessoas que diferenciam os profissionais

verdadeiramente influentes.

No ambiente organizacional, a comunicacao deixou de ser apenas uma ferramenta operacional para se tornar um ativo
estratégico. Em tempos de Inteligéncia Artificial, os gestores precisam desenvolver competéncias capazes de integrar inovagao
tecnoldgica e inteligéncia emocional. A 1A amplia as possibilidades da comunicagdo, mas exige dos administradores maior

responsabilidade ética, pensamento critico e discernimento na utilizacao das informagdes.

Mais do que falar ou informar, comunicar-se bem passa a significar inspirar, engajar e construir pontes entre pessoas e

tecnologias em um mundo cada vez mais conectado.

N Fechar

E doutor em Direito, mestre em Ciéncias da Educacgdo, poés-doutor em Ciéncias da Religido, professor universitario, jurista, escritor e
palestrante. Fundador da Academia Goianiense de Letras, dedica-se a produgdo académica, literaria e cultural, com atuacdo destacada nas

areas do Direito, Educagdo, desenvolvimento humano e espiritualidade.

Autor de diversas obras e pesquisador com ampla experiéncia no ensino superior, tem contribuido significativamente para a formacao

académica e para a valorizagdo da cultura goiana. Recebeu iniUmeras condecoracoes.

"Competir ou Cooperar?”
&lara Vieira

Porque o modelo cooperativista ganha forca no novo cenario econdmico, A palestra propde uma reflexdo sobre as
transformagdes do ambiente econdmico e os caminhos que vém redesenhando a forma de gerar valor, crescer e permanecer

competitivo.
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O contetido mostra como o modelo cooperativista tem se consolidado como uma resposta estratégica, capaz de aliar

resultados econdmicos, desenvolvimento coletivo e impacto positivo para negodcios, pessoas e comunidades.

N Fechar

E jornalista, com especializacdo em Assessoria de Comunicacdo e Marketing pela Universidade Federal de Goias (UFG) e em Gestdo de

Marketing e Inteligéncia Digital pela Escola Superior de Propaganda e Marketing (ESPM/RJ).

Atua nas areas de comunicacao institucional, mediacdo de eventos, desenvolvimento de liderancas e estratégias de posicionamento, com
experiéncia na construcdo de narrativas, fortalecimento de marcas e conexao entre organizacdes e seus publicos. E também consultora e

palestrante na area de comunicagao, cultura organizacional e marketing.

Ao longo de sua trajetoria, participou de programas de formacado executiva e aperfeicoamento em governanga, lideranca, comunicacéo, ESG e
inovagdo, com destaque para Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC), Fundagdo Dom Cabral, Dale Carnegie Training, Fundagao

Instituto de Administragdo (FIA), Instituto de Pds-Graduacdo e Graduagao (IPOG), entre outros.
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Local do Congresso:
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Fale conosco

conad.adm@gmail.com
+55 62 98599-9953
WhatsApp:+55 62 98599-9953

Redes sociais

https://www.conad.adm.br/2026/?t=E&id=8 5/6


https://www.conad.adm.br/inscricoes
mailto:enbra@cramg.org.br
tel:+5562985999953
https://wa.me/+5562985999953?text=Gostaria%20de%20obter%20mais%20informa%C3%A7%C3%B5es%20sobre%20o%20evento
https://www.facebook.com/ConadADM
https://www.facebook.com/ConadADM
https://www.instagram.com/conad.adm/
https://www.instagram.com/conad.adm/

19/08/2026, 10:13 CONAD Congresso Nacional de Administragédo

https://www.conad.adm.br/2026/?t=E&id=8 6/6



